REFERAT DE APROBARE
a Ordinului ministrului afacerilor interne
privind conditiile de stabilire a majorarii salariale pentru munca suplimentard
prestata de personalul cu statut special, precum i activitatile deosebite cu
caracter operativ sau neprevazut

Potrivit prevederilor art. 35 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor
publice si a unor masuri fiscal bugetare, modificarea si completarea unor acte
normative si prorogarea unor termene "prin exceptie de la prevederile alin. (1),
munca suplimentara prestata in perioada 2019-2021 peste programul normal de
lucru de catre personalul cu statut special care are atributii pentru desfasurarea
activitatilor deosebite cu caracter operativ sau neprevazut [...], care nu se poate
compensa cu timp liber corespunzator, se plateste cu o majorare de 75% din
solda de functie/salariul de functie cuvenit(a), proportional cu timpul efectiv
lucrat in aceste conditii. Plata majorarii se efectueaza in cazul in care
compensarea prin ore libere platite nu este posibila in urmatoarele 60 de zile
dupa prestarea muncii suplimentare.

Totodatd, potrivit art. 35 alin. (7) din ordonanta de urgentd mentionata,
"conditiile de stabilire a majorarii prevazute la alin. (3), precum si activitatile
deosebite cu caracter operativ sau neprevazut pentru care se acordad acest drept
se stabilesc prin ordin al ordonatorului principal de credite".

Astfel, prezentul proiect de act normativ a fost redactat tinandu-se cont de
necesitatea inlocuirii Ordinului ministrului afacerilor interne nr.40/2018 privind
conditiile de stabilire a majorarii salariale pentru munca suplimentara prestata de
personalul cu statut special, precum si activitatile deosebite cu caracter operativ
sau neprevazut, prin prisma faptului ca temeiul legal in baza caruia acesta fusese
aprobat a fost modificat odatd cu aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a
unor masuri fiscal bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene.

Fatd de conditiile care au stat la baza aprobarii Ordinului ministrului
afacerilor interne nr.40/2018 nu au fost aduse modificari, reglementarea
conditiilor de acordare a majorarii, a formulei de determinare a acestui drept
salarial s1 a modalitatii de plata in baza documentelor justificative specificate,
ramanand in continuare aceeasi.



